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Draugininko dalia

Robertas Baden Powellis, is “Skauty vadovui”

Visi skautybeés principai yra teisingos krypties. Jy sekmeé priklauso nuo draugininko ir nuo to, kaip jis juos
panaudoja. Mano dabartinis tikslas yra stengtis padeti draugininkui nurodant skauty lavinimo tikslg ir
metodus, kuriais remiantis, jis gali biti pasiektas.

Tikriausiai daugelis draugininky pageidauty, kad as jiems nurodyciau visas smulkmenas. Bet tai
nejmanoma, nes kas tinka vienam ypatingam vienetui ar vieniems jaunuoliams vienoje vietoje, netiks
kitiems, esantiems uz mylios nuo jy, o dar maziau tiems po pasaulj iSblaskytiems ir visai skirtingose
sglygose veikiantiems

vienetams. Betgi galima nurodyti bendros krypties patarimus ir draugininkai, naudodami juos, gali patys
spresti, kas geriausiai tinka jy ypatingiems vienetames.

Bet, prie$ kalbant apie smulkmenas, as noréciau dar kartg pakartoti: nenusigaskite dél bet kokio
uzdavinio jsivaizduojamo sunkumo. Tai pranyks, jei jis viengsyk pamatysite rezultatg. Todél taikant
smulkmenas pravartu i$ anksto galvoti apie galutinj tiksla. Kaip raSoma knygoje ,Virsinés Peveril”:
,Nedaug tereiskia, ar mes pasiekiame savo idealus, jeigu mes jy nepasiekiame - jie tikrai auksti”. Kartais
sunkumai gali pasirodyti beveik uztemdantys Sviesias galimybes. Bet padrgséjama prisiminus, kad jie
daZniausiai yra perzenge savo tikrgjj dydj ir sumazéja, kai prie jy prisiartinama.

Pasiguoskite sena negry dainele:

,Pasizitri Zzemyn j gelezinkelio bégius

Ir pakausj krapstai ir galva sau lauzai,

Po perkinais, sakai, kaipgi tas traukinys
Pravaziuoja, kur jungiasi bégiai?

Traukinys tolyn skrenda, nes masinistas
Dél to nekvarsina galvos.

Ir tikrai pamatai, kai paziari arciau,

Kad nesijungia beégiai ir kelias tvarkoje.
Taip ir mes visi tolimoj ateity

Matom kelig mazéjant, kaip pravaziuosim?
Bet mes priartéjam, jis eina platyn

Ir mes randame vietos desimties muly vilkstinei”.
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https://mano.skautai.lt/uploads/media/2103/skautu-vadovui-robert-baden-powell.pdf

Trys kryptys vadovy mokymuisi

Rasant ar kalbantis su vadovais visada kyla pagrindinis isSUkis: ar jmanoma kazka sugalvoti, pasakyti
geriau, nei jau yra sugalvota? BP vadovy ugdymui naudojo nuostabiai subalansuotas priemones, kurios
leido pagrindines judéjimo idéjas skleisti be interneto ir kity technologijy.

Skautiska literatira

Skautiska literattra pradéjo masy judéjima taip, kaip Haris Poteris jZiebé viso pasaulio vaikuose
susizavejima magija ir burty pasauliu. IS pradziy buvo knyga. Visa likusj savo gyvenimg Baden Powell'is
raseé detalizuodamas, vystydamas pagrindines judéjimo idéjas. Savo ,Skauty vadovui” jis tik dar sykj
pasikartojo - man svarbu, kad suprastumete tikslg, kodel tai darome. Esu tikras, kad esate pakankamai
sumands, jog pasirinktuméte geriausias priemones to tikslo jgyvendinimui.
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Ar galima buti geru vadovu neskaicius literatiros? Gal ir galima. Jei uzaugai miske, apsuptas vadowvy,
kurie savo pavyzdziu, savo pasakojimais prie lauzo ar rodydami j naktinj Zvaigzdétg dangy saké ,broli,
sese, Stai Cia yra musy abéceélé, nesiok ja sirdyje ir niekada nepamesk”. Yra suaugusiy Zmoniy,
prisijungusiy prie judéjimo, kurie intuityviai ar i$ jaunystés tg abecéle atpazjsta ir is dalies to uztenka. Bet
kaip gali perduoti kitiems tai, kas paciam tik vos apciuopiamas jausmas, abstrakcija, mirgancios
zvaigzdes kuriy negali suvardinti zvaigzdynais?
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Padarykite eksperimentg, mety bégyje su savo tunto ar krasto vadovais, susiorganizuokite Baden
Powell’io skaitinius. Pasikvieskite j svecius tuos, kuriy mintis norétuméte isgirsti ir pasikalbékite apie
skaityta teksta. Atrasite daugiau skautavimo nei standartiniuose mokymuose, geriau pazinsite vieni kitus,

o vadovy komanda | vaiky sueigas grjs su naujais jkvépimais. Keturi vakarai per metus - juk jmanoma?

Mokymasis darant

Po knygos buvo stovykla Brown Sea saloje, o véliau prasidéjo ir kursai vadovams. Tiesa, man visada
atrodo, kad BP zymiai svarbesni buvo skilitininkai, tikrieji skautiski lyderiai, ir jy tinkamas parengimas. Bet
kokiu atveju, tiek skiltininky, tiek vadovy kursai yra paremti mokymusi darant.

Norite su vadovais ko nors iSmokti? ISeikite j Zygj. Pasiskirstykite skiltimis ir pazaiskite gyvenima skilciy
sistemoje. Persimaisykite pareigomis, tegul tie, kurie visada gamina valgyti, dabar planuoja zZygio
marsrutg, o lauzavedziai ripinasi inventoriumi. Naujai prisijungusius vadovus iSmokykite kurti lauzg ir
susiristi trikojj. Vakare, jei ne prie lauzo, tai prie Zidinio... taip taip, paskaitykite BP. O paskui, be sueigos
protokoly ir darbotvarkiy pasikalbékite apie praéjusia dieng, kg naujo iSmokote vieni apie kitus ir kaip
tai gali padéti mety bégyje geriau dirbti vieniems su kitais. Sakote, vieni kitus jau pazjstate kaip

nuluptus, o lauzg visi uzkuriate uzsimerke net per liety? Tada ir zygio programa turbat bus kitokia.

Savo vienete ar greta tikrai turite vadovy, kurie turi sukaupe daug vertingos patirties. Jtraukite juos |
tunto ar krasto vadovy ugdyma. Kartais nereikia eiti j tolimg zygj, uztenka tg vakara, kai neskaitote BP,
visiems kartu iSbandyti praktines naujosios jaunimo programos jgyvendinimo idéjas. Galbut yra vadovy,
kuriems puikiai sekasi ir jie gali pravesti pavyzdine sueigg visiems kitiems? Galbit galima nufilmuoti
vienos i$ draugoviy ar skilCiy sueigg ir visiems kartu perziuréjus jg padiskutuoti, apie tai, ko galima
iSmokti ir kur reikéty tobuléti. Galbit labiau patyre vadovai gali uzeiti j svecius j jaunyjy vadovy sueigas,
o jaunieji paséseéliuoti patyrusius. Bent man, blinant draugininke, visada budavo jdomiausia, kaip kiti
vadovai sprendzia problemas su kuriomis susiduriu as ir mokytis, kaip jie dirba su vaikais. Kartais
pabuvimas patyrusiy skauty sueigoje jkvepia jaunesniyjy skauty sueigai ir atvirksciai, valanda su vilkais
primena, kaip gera turéti maziau lakstancius patyrusius skautus.

Idejy gali bati daug, bet svarbiausia, kad mokytumetés drauge ir vieni i$ kity. Jei jauciate, kad tunte
traksta stipriy skauty amziaus grupés vadovy, susiraskite kitg tuntg, kuriame yra is ko pasimokyti.
Nuvaziuokite | to vadovo organizuojama zygj ir pabukite kartu su jo vienetu. Grjze pasidalinkite tuo, ka
iSmokote su kitais vadovais ir pritaikykite praktikoje.
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Vadovo dvasia

Apie skilties dvasig esame daug kalbéje ir stovyklave, o kaip su vadovo dvasia? Apie jg irgi daug
kalbame, bet dazniausiai virtuviy vakarais ir apie tai, kad “dabar dvasia ne tokia, kaip kadaise”, kazko
traksta ir visi pavarge.

Krasto seniGinams ir tuntininkams tenka milziniskas uzdavinys kurstyti ir priziaréti vadovy dvasia. Darbas
sunkesnis nei priziGrint lauza, nes kiekvienam i komandos reikia vis kitokiy malky, vieni vadovai dega
ramiai ir nuosekliai, ilgai, o kiti kaitriai, bet trumpai. Vieni savo Siluma uzdega ir palaiko kitus, kiti vos
rusena ir kartais dimais uzgozia stiprig liepsna.

Jei bty koks vadoveélis apie tai, kaip prizitréti vadovy lauzg, baty Zymiai lengviau! Deja, net geriausi
vadovéliniai pasitlymai sunkiai jveikia realybe. Vis dél to kvieciu pabandyti kartu nagrinéti skautiskg
literatlrg ir rasti bGdus mokymuisi kartu. Atrodo per paparasta, kad veikty, bet man tai reiskia prasminga
buvima drauge ir turiningus pokalbius - kuri dvasia nuo to nesijausty stipresné?
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Kodél mes savanoriaujame?

SaskrydzZio sesijoje apie MOVIS susirinkusiy vadovy klausiau, kodél jie savanoriauja. Pabandykite
pasidalinti savo atsakymais j §j “kodeél” kitoje vadovy sueigoje, ypac tada, kai pajausite, kad vadovy
akyse ugnelés siek tiek prigeso.

Mano iSgirstos istorijos susiskirsté j keturias grupes:

e Vaikai
® Asmeninis augimas
® /monés

e Jausmas

Tuntininkams ir krasto seniGnams Sie keturi punktai gali padéti kaip atminting, apie tai, ko reikia, kad
vadovy akys zibety, o dvasia baty stipri.

Vaikai

Viskas dél vaiky, taip? Natdralu, kad dauguma musy suauge liekame judéjime, nes mums svarbu
prisidéti prie ateinanciy karty ugdymo. Norime perteikti vertybes, padéti prasmingai praleisti laika,
dziaugiames, kai po stovyklos vaikai iSvaZiuoja paauge, daugelj pazjstame nuo jy pirmos stovyklos iki
tapimo vadovais ir dar ilgiau. Mokomeés is jy, gauname jkvépimo ir jauciames, kad masy paciy skirtas
laikas bei jégos jgauna prasme.

Kiekvieno vieneto sékmingos veiklos pirmasis rodiklis — vaikai. Ar jie susirenka j sueigas? Ar jy daugéja?
Ar mety pabaigoje jie yra labiau paauge ir daugiau iSmoke nei jy pradzioje? Kaip veikia skiltys? Kaip
jgyvendinama jaunimo programa? Ar téveliai pastebi, kokig jtakg skautavimas daro jy atzaloms? Ar
Siandieniniai jaunesnieji skautai vieng dieng taps prezidentais, vyr. skautininkais ir tiesiog — gerais

zmoneémis, pilieciais, stipriomis asmenybémis?

Draugininkai daznai turi pakankamai vargo su vieneto veiklos valdymu, pasiruoSimu sueigimis, jy
vedimu ir kitais techniniais klausimas, tad svarbu, kad salia bty vadovas, padedantis jiems pastebéti
jdéty pastangy rezultatg bei nukreipiantis ta kryptimi, kur dedamos pastangos gali bati dar

vaisingesnes.

Asmeninis augimas

Saskrydyje juokémeés, kad skautuose randame tiek problemy, kiek sunku rasti kasdieniniame gyvenime.
Spresdami skautiskos veiklos isstkius turime palikti savo komforto zong ir tai tampa vienu is asmeninio
augimo Saltiniy. Prisiimdami pareigas, dirbdami vadovy komandoje nuolat mokomeés vieni is kity,
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atrandame ir tobuléjame. Ar tai svarbu kiekvienam vadovui? Skirtingais budais, bet turbat svarbu

kiekvienam.

Vieniems tai &€jimas nuo kaklarai$cio prie kaklaraiscio, nuo laipsnio iki laipsnio, nuo pareigy iki pareigy.
Kitiems - konkreciy kompetencijy jgijimas, is skilties viréjo tapimas stovyklos virtuvés sefu ir mokéjimas
suristi daugiausiai mazgy visame kraste. Dar kitiems tai kova su asmeninémis silpnybémis ir

netobulumais, pamazu tobuléjant kaip Zmogui, komandos nariui ir lyderiui.

Dar dazniau tai jvairiy asmeninio augimo motyvacijy kombinacija, kuri palaipsniui vystosi ir kinta nuo to,

kur suauges Zmogus Siuo momentu yra savo asmeniniame gyvenime. Jei kasdienybé kelia pakankamai

eV VvV —

AS tik Sig vasarg supratau, kad jei norime buti geriausiai vaikus ir jaunima ugdancia organizacija, turime
geriausiai rupintis ir vadovy ugdymusi. Tuntininkai ir krasto senitnai Cia atlieka svarby vaidmenj, nes jie
geriausiai mato, kaip kiekvienam i$ jy vadovy sekasi, geriausiai juos pazjsta ir gali tiksliausiai nukreipti
reikiama linkme.
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VvV o—

naujas atsakomybes kity mety stovykloje. Galbit visi komandos vadovai gali iSsikelti asmeninius augimo
tikslus Siems metams ir kartu aptarti, kaip padéti vieni kitiems juos pasiekti. Galbut yra vadovy, kuriems
laikas iSbandyti save nacionaliniame lygmenyje — Pirmijoje ar Taryboje ir, netgi jei jie patys nedrjsta, pats
laikas buty juos ten draugiskai stumteléti. Kartais uztenka ir pasitlyti sudalyvauti tarptautiniuose ar
iSoriniuose mokymuose, kuriuose vadovai j savo veiklg pazvelgs naujomis akimis. Vélgi, “galbat”
variacijy yra daugybeé.

Zmones

Nors metams bégant visi supanaséjame ar bent jauCiamés panasus, visgi skautybé sujungia pacius
jvairiausius Zzmones, kurie, kazkokiu keistu budu, pradeda puikiai jaustis badami kartu. Vadovy komanda
tampa artimiausiais draugais daugybe laiko kartu praleidzianciais ir uz organizacijos veikly, o ribos tarp

Seimos ir skauty Seimos iSsitrina.

Sakoma, kad gyvename laikais, kai Zmonés jauciasi vieniSiausiais, o mokslininkai pradeda rimtai kalbéti
apie neigiamg vienatvés poveikj sveikatai. Nenuostabu, kad daugybeé vaiky, jaunuoliy ir suaugusiyjy
butent skautuose randa savo bendruomene, kuri tampa tvirtu gyvenimo pagrindu. Kai pavargstame nuo
vaiky, nebesijauc¢iame tobuléjantys, mes vis dar liekame Salia dél Zmoniy - ir krasto ar tunto mastu tg
labai lengva pamatyti. Juk krasto sueiga yra kartu ir proga susitikti bei po jos dar neskubéti namo, o |
stovyklas vaziuojame Zymiai mieliau, kai zinome, kad bus visi misy megstamiausi vadovai - broliai ir

sesés - draugai.

Mes turédavome juokingai jautry posakj ,svarbiausia, kad visi esame drauge”. Kalbéjimasis iki paryciy ir
saulés pasitikimas apsikabinus musy, ar bent mano, islikimui judéjime turéjo Zymiai didesnj vaidmenj,
nei visa tai, kas vykdavo tarp jy: vaikai, darbas, laipsniai ir medaliai, pareigos ir augancios atsakomybes.
Nes koks skirtumas, jei néra Zmoniy su kuriais viskuo tuo gali dalintis ir dziaugtis?

Vadovy vadovai dazniausiai puikiai jaucia, kada ateina laikas suaugusiy vaiky “duonai ir zaidimams”.
Vadovy savaitgaliai, stovykliniai vakarai prie lauzo, mazos smulkmenélés padedancios dziaugtis buvimo
kartu - rasti laiko viskam beprotiskai sunku ir svarbu.

Jausmas

Ketvirtoji sgskrydzio pokalbiuose vyravusi tema yra pati abstrakciausia. Kaip mes galime jvardinti
jausma? Vadovai sgskrydyje minéjo vertybes, gerg jausma darant gera, tikéjima veikla, energija, kurios
pasikrauname ir kt.

Stovyklos pabaigoje visi iSvaziuojame budami tikri, kad butent jausmu, Zmonémis ir misku labiausiai gali

bati turtingas. Mieste, bégant tarp darby tai atrodo saldoka ir nelabai jtikinama, bet tenka tyliai
pripazinti, kad vis tiek teisinga.
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Kaip dirbant su vadovais puoseléti jausma? Kartais pamirstame, kad jausmas priklauso nuo kiekvieno i$
masy ir pradedame ZiGréti j vyr. skautininke ar tarybg, klausdami “Kada jau atgaivinsite jausma?”. Jie turi
kity darby.

TurbUt Cia jdomiausia baty is jasy paciy iSgirsti - kas veikia, kai reikia jnesti Siek tiek gyvybeés j vadovy
komanda? Ar uztenka meduoliy su kakava ir ramaus pokalbio? Trijy dainy? Galbdt iSvaziuojate j gamta,
einate aplankyti vilkiuky, ar kartu padaryti gero darbo?

Kokie bebulty receptai, man atrodo jy neuztenka perskaityti ir jie néra tokie paprasti, kaip atrodo
uzrasius. Kas svarbu? Pastebéti, kad visi prigeso ir nenuleisti to motais. Turéti laiko pagalvoti apie
priezastis ir kaip galima spresti vadovy litdesj ar nusibodima. Sugalvoti linksma formata ir turéti savyje
pakankamai jegy visus issivesti j nuotykj. Kazkaip taip?
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Apibendrinant

Vaikai, asmeninis augimas ir Zzmonés - man atrodo, kad Sios trys kolonos puikiai ripinasi jausmo ir
dvasios stiprumu. Tiesa, yra vienas slaptasis elementas, apie kurj jau uzsiminiau. Reikia leisti sau jausti.
Laisve, bendryste, dZziaugsma, meile vieni kitiems, visa tai, kg abecéle Zinantys vadovai jskaito
Zvaigzdése ir lauzo mirgéjime. Jei mokésite mazgus, jusy vaikai gaus vadovéline jaunimo programa,
turésite visus vyresniskumo lauzus ir sekmadieniy popietémis gersite vadovy arbatéles, ant popieriaus
bUsite puikus skauty vadovai. Jei jdésite ir Sirdies, net retkarciais kazkas nepasiseks, blsite nuostabis
vadovai.

Gero naujojo sezono,

s. Jore
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